


OM @ICC

@ICC samler private og offentlige virksomheder, kultur- og
uddannelsesinstitutioner, samt startups i og omkring @restad
med det formdl at styrke @restad som grant innovationsdistrikt
og aftraktiv bydel.

@restad er ef hotspoft for innovation, talent, ernverv og kultur og
har potentialet til at blive et af Danmarks fgrende innovations-
distrikter. @ICC arbejder mdlrettet og ambitigst pd at indfri dette
potentiale ved at koble @restads professionelle aktarer pd
tveers, s man mgdes, deler viden med hinanden og igang-
scetter innovationsprojekter og bydelsudviklende tiltag sammen
— til gavn for b&de medlemmerne, bydelen og Kebenhavn.

@ICC blev etableret i 2017 som en non-profit forening og har i
dag omkring 40 medlemsorganisationer, der tceller private
virksomheder, uddannelses- og forskningsinstitutioner, kultur-
institutioner, startups, handelsliv samt by- og ejendoms-udviklere.
Sammen skaber vi mcerkbare resultater, der styrker og udvikler
bydelen, og arbejder for atf realisere visionen om at gare
@restad ftil et fyrtarn for baeredygtig erhvervs- og byudvikling.

QICC skaber veerdi ved at:

« fremme innovative, beeredygtige lagsninger pd aktuelle
udfordringer gennem kobling af forskelligartede virksomheder
s@vel som uddannelsesinstitutioner via netveerk og projekter

* hjcelpe @restad til at blive attraktiv som bydel og erhvervs- T .
omrdde gennem byudviklings- og bylivsprojekter p& tveers af NW*H
aktgrer "L
opbygge et godt image af @restad ved at synliggaere
bydelens mange positive egenskaber

Hvis du har lyst til af forhgre dig om medlemskab af @ICC, kan
du kontakte sekretariatet pd info@oicc.dk. Du kan loese mere
om os p& www.oicc.dk og fglge os pd Linkedin.
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I=> At gere @restad til et

HVORDAN VI ARBEJDER

STRATEGISKE SATSNINGER
Udvikling af sterre indsatser, der

INDSATSOMRADER

foregangsdistrikt inden for
bceredygtighed, hvor
innovative og bceredygtige
lgsninger kan afpraves pd
tveers af private og offentlige
organisationer.

INNOVATIONSDISTRIKT

At opbygge et velfungerende
gkosystem for innovation, hvor
der er kort mellem erhvervsliv,

forskere og studerende.

BYUDVIKLING

s, styrke @restads kultur og

byliv gennem initiativer, der kan
gere Prestad til en stadigt mere
attraktiv bydel af vcere del af,
udforske og besgge, bade i
professionelle sammenhcenge
og i fritiden.

styrker @restads relevans og
position

FAGLIGE NETV ZARK
Videndeling, sparring og
opbygning af netvcerk

MATCHMAKING
Kontakt mellem virksomheder,
forskere og offentlige akterer

ARBEJDSGRUPPER & PROJEKTER
Tveerfagligt samarbejde om
foelles interesseomréder

EVENTS & ARRANGEMENTER
Inspiration, viden og networking
for medlemmerne

SYNLIGHED

Eksponering af @restad og
bydelens aktgrer gennem
kommunikation og PR

0=> BAREDYGTIGHED

Boeredygtighed er centralt i @ICC's bestraebelser pd at udvikle
@restad til Kgbenhavns greanne innovationsdistrikt og laber som
en rgd trdd gennem fleste af vores projekter. | 2023 blev @restad
Energy FlexLab ivcerksat — et samarbejde om at gere Qrestad fil
forgangsbydel inden for fleksibel energi, som bl.a. vil medvirke til
at nedbringe udslippet af CO2 markant.

Derudover har @ICC i 2023 oprettet Netveerk for Beceredygtig
Byudvikling, som har affadt en arbejdsgruppe om Beeredygtig
Facility Management.

2024 har scerligt fokus pa:

« Udrulning og videre udbredelse af CO%reducerende
energisamarbejde gennem @restad Energy FlexLab.

« Afdcekning af relevante bceredygtighedstiltag i @restad
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BYUDVIKLING

Urban Insights Data Lab er et projekt, der baserer sig pd& cases
og data fra @restad. Det skal danne grundlag for en
datamodel, som kommuner og andre aktgrer inden for
byudvikling kan bruge fil at forme grenne, sunde og levende
byer. Projektet stgttes af Realdania.
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Byens Scene, som vil omskabe byrum mellem metrostationerne
og de tre store spillesteder i @restad, blev officielt skudt i gang i
DRs Koncerthus. @restad23, som er bydelens indspark fil
Arkitekturhovedstad 2023, har blandt mange andre fing
resulteret i et program over events i @restad og projektet
Architecture in Common, hvor et samarbejde mellem
studerende skabte byrumsinstallationer, som stadig stér rundt om
i bydelen. Netvcerk for Byliv & Kultur blev oprettet, og
arbejdsgrupper med fokus pd at synliggere @restad i
Storkgbenhavn er sat i veerk.
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2024 har scerligt fokus pa:

« At bringe resultaterne af Urban Insights Data Lab i spil, s&
@restads udvikling kan baseres pd& bedre data :

» BID (Business Improvement District) i @restad City, som skal e
understgtte det lokale handelsliv : '

* Byens Scene samt opbygning af samarbejde om at lgfte

lokale kulturtiltag

@

¥ INNOVATIONSDISTRIKT
Netvcerk for Innovation & Teknologi har tydeliggjort, at @restads
studerende, forskere, start-ups og virksomheder skal samles for at
udgere et innovativt gkosystem. Derfor har @ICC oprettet
Platform for Erhvervs-Akademisk Samarbejde, s& virksomheder
og universiteter lettere kan samarbejde om projekter.

@restad Sound & Science Festival fortscetter med en udvidet
base med at inspirere unge og voksne til at udforske videnskalb
og kunst og giver unge mulighed for at udforske deres
foerdigheder pd IT-Universitetet. @ICC har desuden oprettet et
netvcerk for innovationsdistrikter i Greater Copenhagen.

2024 har scerligt fokus pa:
= : « Styrkelse af samarbejdet mellem erhvervsliv og
D). | uddannelsesinstitutioner
R A « Branding af @restad som bydel og innovationsdistrikt
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BYENS SCENE

Formal: Kunst- og arkitekt-
konkurrence skal skabe tre
levende byrum i Nordens
starste koncertomréde:
@restad. Arealer mellem
meftrostationer og spillesteder
skal blive en oplevelse, der er
med fil at skabe byliv og god
stemning.

ENERGY FLEXLAB
DRESTAD

Formdl: At opbygge en lokall
hub af bygninger i el-
infrastrukturen i og omkring
@restad og skabe et
vedvarende ‘living lab’ for at
vise, hvordan fremtidens
fleksible energimarked vil se
ud. Vi arbejder hen imod den
store vision om, at @restad
bliver verdens fgrste Net-Zero
Bydel.

URBAN INSIGHTS DATA LAB

Formdl: At udvikle en model for datadrevet byudvikling
baseret pd de reelle vidensbehov, som offentlige og
private aktgrer har. Modellen danner grundlag for at
kvalificere lgsninger og services og skabe en bedre,
mere boeredygtig by.
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ORESTAD
SOUND &
SCIENCE
FESTIVAL

DRESTAD
SOUND & SCIENCE
FESTIVAL

Formal: At scette scenen for ny
viden og temabaserede
lceringsoplevelser, som skaber

interesse for videnskab & BRAN D|NG
gennem en lydbaseret art & : @RESTAD

science festival i @restad for
barn og unge samt byens
kulturpublikum.
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Formdl: At fremme den gode
historie om det virkelige

@restad, grgnt og innovativt,
' og gare opmaerksom pd alt

det, som bydelen har at byde
pd, bade for medarbejdere,
beboere og besggende.

PLATFORM FOR ERHVERVS-
AKADEMISK SAMARBEJDE

Formal: At facilitere toet og nemt samarbejde mellem
@ICC's akademiske institutioner og virksomheder samt
andre organisationer i foreningen. Her kan du finde
indgange til samarbejde.
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FAKTA OM @QRESTAD ‘

BELLA

KVARTER
AMAGER
FALLED
@RESTAD CITY

ORESTAD SYD

ARENA-
STUDIEPLADSER: KVARTERET
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FAKTA OM @QRESTAD

UDVIKLING AF ERHVERV
=lEl oG BEBOELSE | @RESTAD
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 HOJST FULDFORTE

Boliger 2023:
26.253
Arbejdspladser 2023:
24.337
2016 2020 ca 2030

Arbejdspladser
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m Lange videregdende uddannelser mv.

m Bacheloruddannelser

® Mellemlange videregdende uddannelser

Kebenhavn

Kortere videreg&ende uddannelser
u Erhvervsfaglige og uddannelseer
Gymnasiale uddannelser

m Grundskole
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ESTYRELSE

Sgren Brandum
bestyrelsesformand
og adm. direkter,
Byggeri, Rambgll

Lars Pico Geerdsen
institutleder, BUILD,
Aalborg Universitet
Kabenhavn

Kim Bohr
chef, Kor & Orkestre,
DR Koncerthuset

Emil Moselund

medlem af borger-
reproestentationen,
Kabenhavns Kommune

Timo Hoffman
ejer, Timo & Co

Janek Gram
shoppingcentermanager,
Field's / Steen & Strem

Sophie Bruun
sekretariatsleder
sb@oicc.dk
3149 6634

Liliya Oxtorp
projektleder
lo@oicc.dk

@ICC SEKRETARIAT  INFO@OICC.DK

Anne Skovbro
adm. direktar,
Udviklingsselskabet
By & Havn

Christian Folden Lund
adm. direkter,
Bellagroup

Simon Kjcer Hansen
direktar, Crown Princess
Mary Center,
Kabenhavns Universitet

Sgren Raae Teisen
udviklingsdirekter,
Solstra Development

Jens Christian Godskesen
prorektor, IT-Universitetet i
Kgbenhavn

Seren Risager-Hansen
adm. direktar,
KLP Elendomme

Anna Christine Christensen
Udviklings- og
kommunikationskonsulent
ac@oicc.dk

WWW.@ICC.DK




